Додаток 5.

План реалізації 
  Проєкту з професійної орієнтації «Траєкторія зростання» КОІПОПК на 2026 рік

	п/н
	Заходи 
	Відповідальні за виконання
	Терміни/
строк виконання 
	Результати (індикатори)

	1. 
	Розроблення і подання на Вчену раду Положення про проєкт з професійної орієнтації «Траєкторія зростання» КОІПОПК

	Рогова В.Б.
 Клокар Н.І.
	Грудень, 2025 р.
	Схвалене Положення



	2. 
	Підготовка проєкту наказу «Про реалізацію проєкту з професійної орієнтації «Траєкторія зростання» КОІПОПК , додатків до нього

	Клокар Н.І.
	Грудень, 2025 р.
	Наказ по Інституту;
висвітлення на офіційному web-сайті Інституту



	   3.
	Формування та узгодження списку суб’єктів  Проєкту 

	Рогова В.Б.
 Клокар Н.І.
Бондаренко Л.А.
	Грудень, 2025 р.
	Список суб’єктів, затверджений наказом ректора 

	4.
	Написання плану реалізації Проєкту на 2026 рік

	Рогова В.Б.,
Клокар Н.І.
	Грудень, 2025 р.
	Затверджений план; висвітлення на офіційному web-сайті Інституту


	5.
	Презентація концепції Проєкту науково-педагогічному, педагогічному колективу КОІПОПК «Профільне навчання як складник Проєкту «Траєкторія зростання»

	Клокар Н.І.
	11.12.2025 р.
	Презентована концепція;
 висвітлення на офіційному web-сайті Інституту


	6.
	Організаційні заходи із залучення суб’єктів Проєкту до спільної діяльності
	Клокар Н.І.
	Протягом року 
	Сформований і доповнений список суб’єктів (Додаток до наказу) 

	7.
	Проведення презентації Проєкту з професійної орієнтації «Траєкторія зростання» освітянській громаді Київської області за участі суб’єктів Проєкту

	Рогова В.Б.
Клокар Н.І.
	Січень, 2026 р.
	Проведена презентація; висвітлення на офіційному web-сайті Інституту
 

	8.
	Обґрунтування та змістове наповнення етапів професійної орієнтації дітей та молоді
	Клокар Н.І.
Завідувачі кафедр
Керівники структурних підрозділів КОІПОПК
	Січень, 2026 р.
	Обґрунтовані етапи і зміст професійної орієнтації дітей та молоді за віковими категоріями 

	9.
	Обґрунтування моделі і змісту реалізації (програми навчання і стажування)  Проєкту з розвитку трудового потенціалу дорослого населення, в т.ч. ВПО, його вміння адаптуватися в умовах сучасних викликів цифрового суспільства, ринку праці
	Клокар Н.І.
Завідувачі кафедр
Керівники структурних підрозділів Інституту
	Лютий-березень, 2026 р.
	Розроблена модель та схвалені освітні програми навчання/стажування з розвитку трудового потенціалу дорослого населення, в т.ч. ВПО

	10.
	Розроблення і подання на Вчену раду 15 год. освітньої програми підвищення кваліфікації педагогічних працівників з професійної орієнтації дітей та молоді 
	Часнікова О.В. Стовбур Л.М. Довгань А.І. 
Плівачук К.В.
       Тищенко Г.
	Січень, 2026 р.
	Схвалена Вченою радою 15 год. освітня програма ПК

	11.
	Проведення заняття для науково-педагогічних, педагогічних працівників КОІПОПК щодо інноваційних технологій, методик та інструментарію проведення профорієнтації для дітей та молоді, кар’єрного консультування

	Члени групи DECIDE
	Січень, 2026 р.
	Проведене заняття;
Висвітлення на офіційному сайті 

	12.
	Проведення заняття «Професійна орієнтація дітей/молоді на заняттях з (назва шкільного предмета/гуртка)» в межах освітніх програм ПК всіх категорій педагогічних працівників

	Завідувачі кафедр, науково-педагогічні, педагогічні працівники
	Відповідно плану проведення курсів ПК на 
2026 р.
	Проведені заняття для всіх категорій педагогічних працівників

	13.
	Побудова моделі інтеграції професійної орієнтації з профільним навчанням та підготовка педагогів до реалізації завдань такої інтеграції в роботі з учнями гімназії та ліцею

	Клокар Н.І.
Сотніченко І.І.
Завідувачі кафедр
Керівники структурних підрозділів КОІПОПК
	Лютий-квітень, 2026 р.
	Розроблена та апробована модель інтеграції професійної орієнтації з профільним навчанням у ліцеї.
Розроблений короткотерміновий спецкурс «Підготовка педагогів до інтеграції професійної орієнтації з профільним навчанням у роботі з учнями гімназії та ліцею»


	14.
	Семінар-практикум для  науково-педагогічних, педагогічних працівників КОІПОПК з інноваційних технологій, методик та інструментарію проведення профорієнтації для дітей та молоді, кар’єрного консультування

	Клокар Н.І.
Часнікова О.В. Стовбур Л.М.
Довгань А.І.
Тищенко Г.
	Лютий, 2026 р.
	Проведений семінар-практикум, висвітлення на офіційному web-сайті Інституту


	15.
	 Розроблення та впровадження програм кар’єрного консультування, менторства та наставництва за участі роботодавців щодо підтримки закладів освіти всіх рівнів
	Клокар Н.І.
Завідувачі кафедр.
Кар’єрні радники, відповідальні фахівці за профорієнтаційну роботу в ЗО
	Квітень-серпень, 2026 р. 
	Запровадження програм кар’єрного консультування, менторства та наставництва у закладах освіти Київської обл.

	16.
	Підготовка збірки навчально-методичних матеріалів з інноваційних технологій, методик та інструментарію профорієнтаційної роботи серед дітей та молоді за віковими категоріями
	Клокар Н.І.
Проректори
Завідувачі кафедрами
Керівники структурних підрозділів КОІПОПК-суб’єктів кар’єрного центру

	Лютий-червень, 2026 р.
	Схвалена Вченою радою збірка навчально-методичних матеріалів з інноваційних технологій, методик та інструментарію профорієнтаційної роботи серед дітей та молоді за віковими категоріями 

	17.
	Навчальний тренінг «STEM-освіта» як сучасна технологія проведення профорієнтаційної роботи й кар’єрного консультування
	Клокар Н.І.
Довгань А.І.

	Березень, 2026 р. 
	Проведений навчальний тренінг.
Висвітлення на офіційному web-сайті Інституту


	18.
	Участь у спільних з лабораторією профільного навчання  виїзних тренінгах з упровадження профільного навчання і проведення профорієнтаційної роботи в закладах освіти

	Рогова В.Б.
Клокар Н.І. 
Завідувачі кафедр
Керівники академічних ліцеїв-суб’єктів Проєкту
	За окремим графіком
	Наказ про проведення виїзних тренінгів; 
проведені тренінги;
 проаналізовані й узагальнені матеріали роботи за кожною локацією

	19.
	Виїзні навчальні тренінги «Служба кар’єрного радника – навігатор можливостей у світі професій»
для кар’єрних радників і фахівців закладів освіти, відповідальних за профорієнтаційну роботу 
	Клокар Н.І.
Проректори.
Керівники структурних підрозділів Інституту-суб’єктів кар’єрного центру


	За окремим графіком
	Наказ про проведення виїзних тренінгів; 
проведені тренінги; 
презентована збірка;
проаналізовані й узагальнені матеріали роботи за кожною локацією

	20.
	Презентація збірки навчально-методичних матеріалів з інноваційних технологій, методик та інструментарію профорієнтаційної роботи серед дітей та молоді за віковими категоріями

	Клокар Н.І.
Проректори
Керівники структурних підрозділів КОІПОПК


	Серпень, 2026 р.
	Презентована збірка.
Збірка розміщена в репозитарії Інституту.
Висвітлення на офіційному web-сайті Інституту



	21.
	Навчальний тренінг «Інтеграція цифрових інструментів у процес професійної орієнтації та кар’єрного консультування дітей та молоді»
	Клокар Н.І.
Довгань А.І.

	Жовтень, 2026 р.
	Проведений навчальний тренінг.
Висвітлення на офіційному web-сайті Інституту


	22.
	Профорієнтаційний форум Проєкту «Траєкторія зростання» на базі КОІПОПК «Майбутнє за тими, хто відчуває час» за участі представників освіти, влади, громад, бізнесу, роботодавців
	Рогова В.Б.
Клокар Н.І.
Проректори
Керівники суб’єктів кар’єрного центру

	Листопад, 2026 р.
	Наказ про проведення профорієнтаційного форуму.
Проведений освітній форум.
Висвітлення на офіційному web-сайті Інституту


	23.
	Надання консультативної підтримки педагогічним працівникам, кар’єрним радникам, закладам освіти, батькам з питань профорієнтаційної роботи з дітьми та молоддю
	Клокар Н.І.
Керівники структурних підрозділів КОІПОПК


	Постійно 
на запити 
	Проведене консультування 

	24.
	Запровадження системного моніторингу й оцінювання результатів професійної орієнтації та кар’єрного консультування (Solid Info) та налагодження механізмів зворотного зв’язку: розроблення показників  та індикаторів; інформування суб’єктів Проєкту

	Клокар Н.І.
Борбіт А.В.
Керівники структурних підрозділів КОІПОПК


	З березня 2026 р.
	Розроблені та схвалені показники  й індикатори системного моніторингу і оцінювання результатів професійної орієнтації та кар’єрного консультування.
Розпочато проведення системного моніторингу


	25.
	Створення в репозитарії КОІПОПК розділу Проєкту з відповідним навчальним, навчально-методичним наповненням, інформаційними матеріалами
	Клокар Н.І.
Завідувачі кафедр
Суткова В.
Керівники структурних підрозділів КОІПОПК

	Жовтень, 2026 р.
	Створено розділ репозитарію з відповідним навчальним, навчально-методичним наповненням, інформаційними матеріалами, що постійно поповнюються

	26.
	Створення розділу Проєкту на сайті КОІПОПК та в e-KRISSTI з відповідними інформаційними та навчально-методичними матеріалами
	Клокар Н.І.
Завідувачі кафедр
Прес-центр
Керівники структурних підрозділів КОІПОПК

	Березень, 2026 р.
	Створено розділ на офіційному сайті КОІПОПК та в e-KRISSTI з відповідним навчальним, навчально-методичним наповненням, інформаційними матеріалами, що постійно поповнюються



